Hej!

Jag skulle uppskatta om du vill ta dig tid att fylla i följande feedback (skapa det utrymme du behöver i dokumentet). Denna feedback blir ett sätt att reflektera över vad du har lärt dig, vad du har uppnått och hur du kan använda det som du utvecklat under vår tid tillsammans.

1.       Vilka vinster upplever du att coachingen givit dig?

2.       Vad har du lärt dig om dig själv?   

3.       Vilka effekter har coachingsamtalen haft på ditt arbete / dina relationer / din hälsa etc? (välj det som passar)

4.       Om du inte hade blivit coachad – vad hade varit annorlunda nu?

5.       Om du fortsätter med de nya insikterna/beteenden/rutinerna, vilken påverkan kommer detta att ha på ditt framtida liv (arbete, relationer, hälsa etc)?

6.       Vad har du uppnått eller gjort som ett resultat av den coaching du fått?

7.       Vad ska du bygga vidare på av det du har erfarit och lärt dig?

8.       Hur ska du hålla processen ”levande” framöver?

Vad var du särskilt nöjd med i coachingsamarbetet?

Vad fungerade inte?

Vad kan du tänka dig mer eller mindre av?

Övriga reflektioner över att bli coachad.

Kan du tänka dig att vara referens för potentiella kunder? 

Kan du tänka dig att stå för ett referenscitat på hemsidan? (Om du vill det så hör jag av mig till dig)

Tack så mycket! Det har varit jätteroligt och utvecklande att samarbeta med dig! 

Lycka till med dina påbörjade och dina framtida processer!

